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Ref.: DGTP/STAC/BS/di
Asunto: PCAP Auditoria Ciudadana
CNME18/11290/01

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR
LA CONTRATACION MENOR DE SERVICIOS DE “AUDITORIA CIUDADANA” PARA
REALIZAR LA SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE UN PROCESO DE
CONTRATACION DE LA GENERALITAT

I.- ELEMENTOS DEL CONTRATO

Clausula 1. Necesidad de contratacion y objeto del contrato.

Clausula 2. Régimen juridico.

Clausula 3. Presupuesto de licitacion, valor estimado y precio del contrato.
Clausula 4. Existencia de crédito.

Clausula 5. Revision de precios.

Clausula 6. Clausulas de variacion de precio.

Clausula 7. Duracion del contrato. Plazo de vigencia del contrato.
Clausula 8. Capacidad y solvencia del empresario para contratar.

Clausula 9. Organo de contratacion y Perfil del contratante.
IL. LICITACION DEL CONTRATO

Clausula 10. Procedimiento de adjudicacion y tramitacion del expediente.
Clausula 11. Lugar, forma y plazo de presentacion de proposiciones.
Clausula 12. Contenido de los documentos.

Clausula 13. Criterios de adjudicacion de las ofertas.

IIL. CLASIFICACION DE LAS PROPOSICIONES
ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO

Clausula 14. Clasificacion de las proposiciones.

Clausula 15. Adjudicacion del contrato.

IV. EJECUCION DEL CONTRATO
Clausula 16. Responsable del contrato.
Clausula 17. Ejecucion del contrato y responsabilidad del contratista.
Clausula 18. Pago del precio.

Clausula 19. Propiedad de los trabajos realizados.

Clausula 20. Deberes de confidencialidad y proteccion de datos de cardcter personal.
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V. EXTINCION DEL CONTRATO

Clausula 21. Cumplimiento del contrato y recepcion de la prestacion.

Clausula 22. Plazo de garantia.

VL. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION, JURISDICCION Y RECURSOS

Clausula 23. Prerrogativas de la Administracion.
Clausula 24. Jurisdiccion y recursos.

Clausula 25. Uso de Imagen.
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L.- ELEMENTOS DEL CONTRATO
Clausula 1. Necesidad de contratacion y objeto del contrato.

1.1. Necesidad de contratacion.

La Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de transparencia, buen gobierno y participacion
ciudadana de la Comunitat Valenciana, tiene por objeto, segin dispone su articulo 1, regular y
garantizar, en el ambito de la Comunitat Valenciana, el ejercicio del principio de transparencia, asi

como fomentar la mejora continua de la calidad democratica de nuestra sociedad.

Ademas, el Decreto 160/2015, de 18 de septiembre, del Consell, por el que aprueba el Reglamento
Organico y Funcional de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion (DOGV num. 7620 de 22.09.2015), en su articulo 8 le otorga a la Direccion General de
Transparencia y Participacién, como centro directivo de la Conselleria que programa y ejecuta las
politicas del Consell y ejerce sus competencias en materia transparencia y participacion, entre otras,
competencias en materia de: “b) Organizar y coordinar los programas y acciones relativos a la
transparencia en la actividad publica” y “h) Diseniar la planificacion y las directrices de actuacion

en materia de transparencia y participacion ciudadana”.

El principio de transparencia en la contratacion publica es una de las principales herramientas juridicas
para poder conseguir el objetivo de una gestion eficiente de los recursos publicos, a la vez que
preserva la regla de la igualdad de trato efectiva entre todos los potenciales licitadores. Ademas, la
transparencia permite reforzar el principio de integridad. Sin transparencia real, existe el riesgo de la
corrupcion, que es la mas grave patologia en un estado de derecho y que supone negar el derecho a

una buena administracion.

Con este objeto se pretende la contratacion por primera vez en el ambito de la Generalitat, y como
experiencia “piloto”, de un servicio de auditoria ciudadana que se encargue del seguimiento y
supervision de un contrato de obras de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte,

en concreto, la construccion de una escuela.

Se entiende por auditoria ciudadana aquel mecanismo de rendicion de cuentas, donde los ciudadanos
y las ciudadanas se organizan y movilizan para evaluar o auditar el desempefo del gobierno y las
decisiones de politicas publicas. Es decir, se trata de un proceso que nace y se organiza exclusivamente
desde la sociedad civil y en donde las instituciones tienen el deber de facilitar lo necesario para que la

auditoria sea exitosa.

Este proceso de control que ejerce la ciudadania sobre las actuaciones del Estado beneficia

positivamente al pais porque democratiza el acceso a las instituciones, permitiendo que las personas
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valoren y propongan. Para las instituciones representa una oportunidad para retroalimentar su trabajo y

para relacionarse con la sociedad civil, como aliada estratégica en la transformacion social.

Ademés, la auditoria social es una herramienta participativa que se puede convertir en un mecanismo
para controlar la corrupcion, mejorando asi el desempefio de los gobiernos y las autoridades. Por eso
resulta fundamental que las instituciones mantengan actitudes de apertura y colaboracion con estos

procesos, que es lo que se pretende con este contrato.

Una auditoria ciudadana se compone basicamente de tres partes:
1. Recoleccién de la informacion
2. Sistematizacion y andlisis de la informacion

3. Presentacion de los resultados de la auditoria.

En la primera fase se identifica lo que se quiere auditar, en este caso, un contrato de obras de una
escuela, y se realizan las siguientes tres subfases fundamentales: conformacion del grupo de enlace;

preparacion de la informacion solicitada y entrega de la informacion solicitada.

Por lo tanto, lo que se pretende contratar es el grupo de expertos que realizaran la auditoria ciudadana,
que se relacionaran con el 6rgano de contratacion correspondiente, por un lado, y se coordinaran con
la Direccion General de Transparencia y Participaciéon, por otro, para elaborar la supervision
correspondiente, que se cristalizara en un informe final donde se analizard si el procedimiento ha
seguido tanto las normas administrativas como las exigencias de transparencia. Ademas, se debera
analizar si mediante el procedimiento seguido hay riesgo de caer en conductas fraudulentas o
corruptas. Por el contrario, si se considera que el procedimiento ha seguido todos los estandares se

podra usar como modelo en sucesivas contrataciones.

Por todo lo anterior, se propone la contratacion por la “insuficiencia de medios materiales y humanos

adecuados para la realizacion de estos servicios ”, justificada en los motivos anteriormente sefialados.

1.2. Objeto del contrato.

El objeto del presente contrato es la prestacion del servicio de supervision y seguimiento de la
ciudadania, de forma externa e independiente, de un proceso de contratacion de la Generalitat
seleccionado previamente, para comprobar que las partes involucradas se comprometen y mantienen
una conducta integra durante dicho proceso y para mejorar la transparencia trasladando las

conclusiones de la supervision a la ciudadania.

A estos efectos se seleccionara un contrato mayor de obras de la Conselleria de Educacion,

Investigacion, Cultura y Deporte, que incluiré las siguientes fases:
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Como la ejecucion de una obra tiene una duracion superior al periodo de vigencia de este contrato, la
auditoria ciudadana podra empezar una vez esté tramitandose el procedimiento de contratacion de la
obra seleccionada. En este caso, los profesionales deberan supervisar todo el procedimiento de
contratacion, desde su inicio. Con esta finalidad, los auditores tendran acceso a todos los documentos

contenidos en el expediente.

La entidad adjudicataria debera disponer de los medios necesarios para gestionar y supervisar todas las
cuestiones de tipo técnico y logistico relacionadas con la puesta en marcha del servicio, desarrollando

las tareas que se especifican a continuacion:

A) Supervision en materia juridica, administrativa y de contratacion: para ello se debera contar con

un experto jurista en derecho administrativo y contratacion publica.

B) Asesoramiento en materia de obra publica: para ello sera necesario contar con un experto en obra

publica, con titulaciéon en arquitectura o equivalente.

Descripcion del servicio de supervision:

1. La Direccion General de Transparencia y Participacion seleccionara un contra mayor de obras
de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte.

2. El personal proporcionado por la empresa adjudicataria se encargard de supervisar:

a) Por una parte, que en el proceso de contratacion se sigan todas las normas administrativas
y que el procedimiento es totalmente transparente.

b) Por otra parte, que los requerimientos técnicos son objetivos y que tanto las ofertas no
seleccionadas como la adjudicataria presentan proyectos de obra viables y apropiados a la
licitacion.

3. La empresa adjudicataria tendrd derecho de acceso a toda la documentacién que conste en el
expediente con los limites establecidos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
proteccion de datos de cardcter personal y en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, en especial a lo dispuesto en
su articulo 14.1.j) “El secreto profesional y la propiedad intelectual e industrial”.

4. La empresa sera informada de todas las reuniones, a las que podra y debera acudir, excepto las
sometidas al limite del articulo anterior.

5. La empresa evaluara el cumplimiento de las normas juridico-administrativas asi como el
cumplimiento de los requerimientos de transparencia e integridad.

6. La empresa emitird recomendaciones no vinculantes cuando aprecie que el procedimiento se
aparta de las normas vigentes o no cumple los requerimientos de transparencia e integridad.

7. La empresa presentara al menos con periodicidad mensual un informe por escrito a la
Direccion General de Transparencia y Participacioén incluyendo, en su caso, propuestas para

corregir situaciones problematicas y/o comportamientos inadecuados.

5de 19

CSV:8RIHZ8X3-UHGINF1V-GHHLMIFQ  URL de vaidacion:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=8RIHZ8X 3-UHGINF1V-GHHLMIFQ



£y

&2 GENERALITAT
& VALENCIANA

Z

Direccio General de Transparéncia i Participacio
Passeig de I'Albereda, 16
46010-Valéncia

8. La Direccion General de Transparencia y Participacion dara traslado de las posibles
infracciones del procedimiento o irregularidades detectadas para que la Entidad Contratante,
en este caso, la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, tome las medidas

oportunas.
1.3. Lugar de prestacion del servicio.

El servicio se prestara en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana.

1.4. El objeto de este contrato corresponde a los codigos de la nomenclatura Vocabulario Comun de
Contratos siguiente:

Categoria Descripcion Nimero de Nimero de
g p referencia CPC referencia CPV
21 Servicios de asesoria juridica 86111-86120, 86190 79111000-5

Servicios de arquitectura, servicios de
ingenieria y servicios integrados de
ingenieria. Servicios de planificacion urbana
12 y servicios de arquitectura paisajista. 86700 71000000-8
Servicios conexos en consultores en ciencia
y tecnologia. Servicios de ensayos y analisis
técnicos

1.5. El servicio se prestara, en un unico lote, ya que, es muy importante que se produzca una
correlacion entre las dos vertientes del seguimiento, es decir, juridica y de proyecto. EI hecho de que
se preste en servicio en un lote Unico hace que esta coordinacion sea mas rapida y eficiente, lo que

redundaré en un mejor servicio y una evaluacion mas adecuada.

Clausula 2. Régimen juridico.

2.1. El contrato a que se refiere el presente Pliego es de naturaleza administrativa y se regira por este
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, por el Pliego de Prescripciones Técnicas, por el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre (en adelante, TRLCSP), por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que
se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (en
adelante RGLCAP), en todo aquello que no se oponga a los preceptos establecidos en el citado texto
refundido, asi como por cualesquiera otras disposiciones que regulen la contrataciéon de las
Administraciones Publicas, en general. Asimismo serd de aplicaciéon la normativa propia de la
Generalitat en materia de contratacion. Con caracter supletorio se aplicaran las restantes normas de

derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.
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No sera de aplicacion la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, segun lo dispuesto en la disposicion transitoria
primera “Expedientes iniciados y contratos adjudicados con anterioridad a la entrada en vigor de esta

Ley”, en relacion con la disposicion final decimosexta “Entrada en vigor”.

Asimismo, se tendra en cuenta la legislacion especial aplicable por razén de la materia.

2.2. El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas, el
documento de formalizacion y demas documentos anexos, revestiran caracter contractual, asi como las

obligaciones adicionales asumidas por el adjudicatario al formular su proposicion.

En caso de discordancia entre este Pliego y cualquier otro documento de caracter contractual,
prevalecerd el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en el que se contienen los derechos y

obligaciones que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del presente Pliego, del contrato, de sus documentos anexos, o de las instrucciones
o normas de toda indole aprobadas por la Administracion, que puedan ser de aplicacion en la ejecucion

de lo pactado, no eximira al contratista de la obligacion de su cumplimiento.

Clausula 3. Presupuesto de licitacion, valor estimado y precio del contrato.

3.1. El presupuesto de este contrato se ha calculado de forma global para la totalidad del contrato de la
siguiente forma:

Costes de Personal Experto juridico Experto técnico Total
Jornada diaria (horas) 8,00 8,00 16,00
Numero dias 26,00 26,00 52,00
Total horas 208,00 208,00 416,00
Coste hora (IVA excluido)* 28,72 28,72 28,72
Coste Total 5.974,26 5.974,26 11.948,52

* Considerando que el coste bruto de un licenciado con experiencia es de 34,75 euros/hora. Si a este

coste se le resta el importe del IVA (21%), se obtiene el coste neto, es decir, 28,72 euros/hora.
A los costes de personal se les afiade el beneficio industrial (6%) y los gastos generales (13%),
calculados segun lo previsto en el articulo 131 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las

Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

Dentro de los gastos generales se entienden incluidos los gastos de formacion, desplazamiento y

comunicacion de los resultados.
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De tal manera el coste queda de la siguiente manera:

Costes de personal (incluyendo cotizaciones sociales y retenciones de impuestos 11.948,52¢€
Beneficio industrial (6%) 716,91€
Gastos generales (13%) 1.553,31€

TOTAL | 14.218,74 €

El adjudicatario podrd variar las partidas, pero en ningun caso superar el limite sefialado.

» Presupuesto maximo de licitacion (IVA excluido):
-> catorce mil, doscientos dieciocho euros, con setenta y cuatro céntimos.
2> 14.218,74€.

»> Importe del IVA a soportar por la Administracion
- dos mil, novecientos, ochenta y cinco euros, con noventa y cuatro céntimos.
> 2.985,94€.

3.2. En el precio del contrato se consideran incluidos los tributos, tasas y canones de cualquier indole
que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se originen para el adjudicatario como

consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente Pliego.

3.3. El valor estimado del contrato, es de catorce mil, doscientos dieciocho euros, con setenta y cuatro
céntimos, 14.218,74€.

3.4. El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacion del mismo e indicara, como partida
independiente, el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Clausula 4. Existencia de crédito.

Existe el crédito adecuado y suficiente para atender a las obligaciones econdmicas que se deriven para
la Administracion del cumplimiento de este contrato, consignado en la aplicacion presupuestaria
22.02.01.112.90.2 del Presupuesto de la Generalitat correspondiente a los ejercicios 2018 y 2019, de
acuerdo con la distribucion de anualidades que se indica a continuacion:

Anualidad Importe sin IVA IVA 21% Importe con IVA
2018 13.223,03 2.776,84 15.999,87
2019 995,71 209,10 1.204,81

TOTAL 14.218,74 2.985,94 17.204,68

*El calculo esta realizado considerando que la ejecucion del contrato comenzarda en febrero de 2018.
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Queda condicionada la parte imputada a los ejercicios 2018 y 2019 a la consignacion de crédito
presupuestario adecuado y suficiente en los Presupuestos de la Generalitat para ese afio. Al tratarse de
un contrato de tracto sucesivo la mensualidad de diciembre se abonara en el ejercicio inmediatamente
siguiente.

Clausula 5. Revision de precios.

No procede.

Clausula 6. Cldusulas de variacion de precio.

No procede.

Clausula 7. Duracion del contrato. Plazo de vigencia del contrato.

7.1. El plazo de ejecucion sera de 1 afio desde el dia siguiente a su adjudicacion.

7.2. No cabe prorroga.

Clausula 8. Capacidad y solvencia del empresario para contratar.

Podra adjudicarse directamente a cualquier empresario con capacidad de obrar y que cuente con la
habilitacion profesional necesaria para realizar la prestacion, cumpliendo con las normas establecidas
en el articulo 111 del TRLCSP.

Clausula 9. Organo de contratacion y Perfil del contratante.

9.1. El 6rgano de contratacion es la Direccion General de Transparencia y Participacion, segun el
resuelvo segundo, apartado a), de la Resolucion de 23 de enero de 2017, del conseller de
Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacién, sobre delegacion de
competencias en determinados 6rganos de la Conselleria (DOGV nim. 7965 de 25.01.2017).

9.2. En el perfil del contratante del 6rgano de contratacion se publicara la adjudicacion del contrato,
asi como cualquier otro dato e informaciéon referente a su actividad contractual, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 53 del TRLCSP.

9.3. El acceso al perfil del contratante se efectuara a través de la Plataforma de Contratacion del Sector

Publico en la pagina web: https://contrataciondelestado.es.
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IL. LICITACION DEL CONTRATO

Clausula 10. Procedimiento de adjudicacion y tramitacion del expediente.

10.1. La adjudicacién de este contrato se realizara mediante contratacion menor de conformidad con lo
establecido en los articulos 111 y 138.3 del TRLCSP. Al mismo tiempo queda garantizada la libertad
de acceso, la libre competencia y la no discriminacion, principios que han de regir la contratacion del
sector publico.

10.2. La tramitacion del expediente de contratacion sera ordinaria.

Clausula 11. Lugar, forma y plazo de presentacion de proposiciones.

11.1. Los licitadores deberan enviar por correo electronico sus proposiciones en el plazo sefialado en el

anuncio de licitacion, a la siguiente direccion: servicio_transparencia@gva.es.

Clausula 12. Contenido de los documentos.

12.1. Para la adjudicacion del contrato se presentaran tres documentos con los siguientes titulos:
* Anexo I. Proposicion técnica cuya ponderacion depende de un juicio de valor.
* Anexo II. Proposicion econdOmica y criterios evaluables automaticamente mediante la
aplicacion de formulas.

*  Anexo III. Declaracién sobre pertenencia a grupo empresarial.

Clausula 13. Criterios de adjudicacion de las ofertas.

13.1. Los criterios objetivos que han de servir de base para la adjudicacion son los que figuran
a continuacion, indicados por orden decreciente de importancia y con la ponderacion que se
les atribuye. De acuerdo con estos criterios de valoracion, la puntuaciéon maxima que puede

obtener una propuesta de licitacion es de hasta 100 puntos.

En todos los apartados, la puntuacion serd prorrateada en funcion de la oferta realizada y el
mdximo posible.

I. CRITERIOS CUYA CUANTIFICACION DEPENDEN DE UN JUICIO DE VALOR:

Se valorara con un maximo de hasta 30 puntos.
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1.1. Plan de formacion especifico es materia de auditorias ciudadanas: hasta 10 puntos.

* Plan de formacion especifico es materia de auditorias ciudadanas.

Hasta 10 puntos

o Existe un Plan de formacion apropiado y coherente

Hasta 10 puntos

o Existe un Plan de formacion escasamente apropiado y coherente

Hasta 5 puntos

© No existe Plan de formacién o es poco apropiado y coherente

0 puntos

1.2. Coordinacion: hasta 10 puntos.

* Se valoraran los instrumentos de coordinacion planteados con la
Direccion General de Transparencia y Participacion para el seguimiento
de la auditoria ciudadana.

Hasta 10 puntos

© Se establecen instrumentos de coordinacion muy agiles y eficaces

Hasta 10 puntos

o Se establecen instrumentos de coordinacion poco agiles y eficaces

Hasta 5 puntos

o No se establecen instrumentos de coordinacion

0 puntos

1.3. Evaluacion: hasta 10 puntos.

* Se valorara el sistema de evaluacion de procesos y resultados empleados
que deberan plasmarse en informes mensuales y en una memoria final,
donde se deberan incluir propuestas de mejora y la forma de divulgacion
prevista.

Hasta 10 puntos

o El sistema de evaluacion se adapta completamente a lo solicitado

Hasta 10 puntos

o Elsistema de evaluacion se adapta moderadamente a lo solicitado

Hasta S puntos

© No se establece un sistema de evaluacion o es muy deficiente

0 puntos

Para poder optar a la valoracion de la oferta economica, las empresas deberdn obtener un minimo
de 15 puntos en los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor. En caso contrario,

quedardn excluidos del proceso de contratacion.

II. CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA MEDIANTE LA MERA

APLICACION DE FORMULAS:

Se valorara con un maximo de 70 puntos.

2.1. Hasta 41 puntos se valorara la proposicion econémica:

Se valorara con la puntuacion maxima la oferta mas ventajosa y el resto de modo decreciente. Para

ello se utilizara la siguiente formula:
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Sistema proporcional: Oferta mas economica x Puntuacion maxima (41) / Oferta

Se utilizard la formula inversa proporcional basada en la comparacion de las bajas respecto al

presupuesto de licitacion primando mas a las ofertas de los licitadores que hacen una mayor reduccion

respecto al presupuesto de licitacion del contrato y otorgando menor puntuaciéon a las empresas que

liciten en una cuantia igual o similar al presupuesto de licitacion. Para ello se utilizara la siguiente

formula:

VI =41 x (Baja ofrecida / Baja mayor)

Donde:
* VI =Puntuacion de la oferta que se valora.

* Baja ofrecida = importe de licitacién — importe econdémico de la oferta.

* Baja mayor = importe de licitacion — importe econémico de la oferta econdmica mas baja no

excluida por ser anormal o desproporcionada.

2.2. Relaciéon de medios humanos de la empresa contratista, sefialando la experiencia: hasta 14

puntos.

* Se valorara que la persona destinada al asesoramiento en materia

juridica, administrativa v de contratacion tenga experiencia adicional a la

exigida (1 punto por afio adicional, con un maximo de 7 puntos)

Hasta 7 puntos

o Tiene mas de 5 afios de experiencia

Hasta 7 puntos

o No tiene experiencia adicional

0 puntos

* Se valorara que la persona destinada al asesoramiento en materia de obra

publica tenga experiencia adicional a la exigida (1 punto por afio

adicional, con un maximo de 7 puntos)

Hasta 7 puntos

o Tiene mas de 5 afios de experiencia

Hasta 7 puntos

o No tiene experiencia adicional

0 puntos

Este apartado se acreditard mediante la presentacion del curriculum vitae de las personas destinadas a

la realizacion del proyecto y declaracion responsable al efecto.
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2.3. Experiencia acreditada en materia de transparencia y lucha contra la corrupcion: hasta 5

puntos.

* Se valorara que la empresa tenga experiencia acreditada en materia de
transparencia y lucha contra la corrupciéon (1 punto por proyecto, con un | Hasta 5 puntos

maximo de 5 puntos)

©  Proyectos en materia de transparencia y lucha contra la corrupcion Hasta 5 puntos

© No tiene experiencia 0 puntos

2.4. Experiencia acreditada en proyectos en materia de auditoria ciudadana: hasta 5 puntos.

* Se valorara que la empresa tenga experiencia acreditada en proyectos de
L . Hasta 5 puntos
auditoria ciudadana (1 punto por proyecto, con un maximo de 5 puntos)

o Proyectos de caracter nacional en materia de auditoria ciudadana Hasta 5 puntos

©  No tiene experiencia 0 puntos

2.5. Premios y/o distinciones recibidos en materia de auditoria ciudadana, transparencia y/o lucha

contra la corrupcion, tanto a nivel nacional como internacional: hasta 5 puntos.

* Se valorard que la empresa tenga premios y/o distinciones recibidos en
materia de auditoria ciudadana, transparencia y lucha contra la corrupcion | Hasta 5 puntos

(1 punto por proyecto, con un maximo de 5 puntos)

© Premios y/o distinciones recibidos en materia de auditoria ciudadana,
) ., Hasta 5 puntos
transparencia y lucha contra la corrupcion

© No tiene premios y/o distinciones en la materia 0 puntos

Los aparados 2.3, 2.4 y 2.5 se acreditaran mediante un listado donde se recogeran todos los méritos
alegados, fecha de concesion, asi como organo de concesion, certificados de buena ejecucion,
declaracion responsable y cualquier otro que se considere relevante. Sin perjuicio que el 6rgano de

contratacion pueda pedir la correspondiente acreditacion al adjudicatario.
13.2. Criterios de aplicacion en caso de empate.
Cuando tras la valoracion realizada sobre la base de los criterios que sirvan para la adjudicacion

existan dos 0 mas proposiciones con igual puntuacion, se utilizaran como criterios de preferencia para

la adjudicacion los que a continuacion se expresan.
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a)

b)

De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat sobre el
Estatuto de las personas con discapacidad y en el articulo 3 del Decreto 279/2004, de 17 de
diciembre, de la Generalitat, por el que se regulan medidas en los procedimientos de
contratacion administrativa y de concesion de subvenciones para el fomento del empleo de las
personas con discapacidad, se establece la preferencia en la adjudicacion del contrato a favor
de la proposicion presentada por aquella empresa que, igualando los términos de las mas
ventajosas, después de aplicar los criterios de adjudicacion del presente contrato, acredite, en
el momento de presentar las proposiciones, tener un porcentaje mayor de trabajadores

discapacitados. La preferencia sera aplicable en cualquiera de las siguientes situaciones:

o Empresas que, contando con menos de 50 trabajadores y no teniendo obligacion legal de
contratar trabajadores discapacitados, acrediten tener en su plantilla a trabajadores
discapacitados, con anterioridad a la publicacion del anuncio de licitacion del contrato.

© A tales efectos, las empresas acreditaran dicha circunstancia mediante la presentacion de
contratos de trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social.

o Empresas que, contando con 50 o mas trabajadores y teniendo la obligacion legal prevista
en el articulo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 3 diciembre, rexto refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
acrediten tener en su plantilla un porcentaje mayor de trabajadores discapacitados que el
previsto en la legislacion vigente, con anterioridad a la publicaciéon del anuncio de

licitacion del contrato.

Idéntica preferencia tendra aquella empresa que, en el momento de presentar sus
proposiciones, acredite un incremento de las cuotas previstas en la normativa vigente para las
medidas alternativas a la contratacion de trabajadores discapacitados con anterioridad a la
publicacién del anuncio de licitacion del contrato, cuando no sea posible la incorporaciéon de
trabajadores discapacitados a las empresas licitadoras, por la imposibilidad de que los
servicios de empleo publicos competentes, o las agencias de colocacion, puedan atender la
oferta de empleo después de haber efectuado todas las gestiones de intermediacion necesarias

para dar respuesta a los requerimientos de la misma y concluirla con resultado negativo.

La acreditacion del cumplimiento de las medidas alternativas se realizarda mediante la
presentacion del certificado de excepcionalidad en vigor y documentos acreditativos del
cumplimiento de las medidas realizadas durante la vigencia del mencionado contrato.

Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la proposicion mas
ventajosa acreditan tener relacion laboral con personas con discapacidad en un porcentaje
superior al 2 por ciento, tendrd preferencia en la adjudicaciéon del contrato, el licitador que

disponga del mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.
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c) Asimismo, y segin lo dispuesto en la Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la
igualdad entre mujeres y hombres, en caso de empate en la puntuacion obtenida por dos o mas
empresas a las que les hubiera correspondido la méxima puntuacion, tendran preferencia en la
adjudicacion de los contratos administrativos de la Generalitat, las proposiciones de los
licitadores que con la solvencia técnica de la empresa presenten un plan de igualdad
previamente aprobado por cualquier administracion publica u érgano competente, siempre que
las mismas igualen en sus términos a las mas ventajosas desde el punto de vista de los criterios

objetivos que sirven de base para la adjudicacion.

d) Ademas, segun lo dispuesto en el articulo 111 Decreto Legislativo 2/2015, de 15 de mayo, del
Consell, por el que aprueba el texto refundido de la Ley de Cooperativas de la Comunitat

Valenciana, las cooperativas tendran derecho preferente, en caso de empate.

En caso de que después de aplicar todos los criterios de preferencia arriba indicados persista el empate

entre dos 0 mas empresas la adjudicacion, se decidira por sorteo entre ellas.

IIL. CLASIFICACION DE LAS PROPOSICIONES
ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO

Clausula 14. Clasificacion de las proposiciones.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 151.1 del TRLCSP, el 6rgano de contratacion clasificara, por
orden decreciente, las proposiciones presentadas. Para realizar dicha clasificacion, el organo de
contratacion atenderd al criterio de adjudicacion sefialado en el presente Pliego, pudiendo solicitar para

ello cuantos informes técnicos estime pertinentes.

Clausula 15. Adjudicacion del contrato.

15.1. La adjudicacion se notificara a los candidatos o licitadores y, simultaneamente, se publicara en el

perfil de contratante.

1V. EJECUCION DEL CONTRATO

Clausula 16. Responsable del contrato.

El 6rgano responsable de la gestion relativa a la ejecucion del presente contrato sera la Direccion
General de Transparencia y Participacion de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social,

Participacion y Cooperacion.
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Clausula 17. Ejecucion del contrato y responsabilidad del contratista.

17.1. El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las estipulaciones contenidas en el clausulado del
contrato y en los Pliegos, asi como las instrucciones que, en su caso, diere el responsable del contrato

designado por el 6rgano de contratacion.

17.2. La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, de acuerdo con el art.
215 del TRLCSP.

Clausula 18. Pago del precio.

18.1. El adjudicatario tiene derecho al abono del precio convenido, con arreglo a las condiciones
establecidas en el contrato, correspondiente a los trabajos efectivamente realizados y formalmente
recibidos por la Administracion.

Los pagos se haran efectivos contra la presentacion de la respectiva factura por la empresa
adjudicataria y previa certificacion de conformidad de las mismas expedida por la Direcciéon General
de Transparencia y Participacion.

Las facturas se presentaran mensualmente con la acreditacion del crédito horario.

18.2. Se facturara de forma electronica a traves del Punto General de Entrada de Facturas Electronicas

de la Administracion General del Estado (FACE) www.face.gob.es.

Clausula 19. Propiedad de los trabajos realizados.

Seran propiedad de la Generalitat tanto el servicio recibido como los derechos inherentes a los trabajos
realizados, su propiedad industrial y comercial, reservandose la Administracion su utilizacion, no
pudiendo ser objeto de comercializacion, reproduccion u otro uso no autorizado expresamente por la
Generalitat, y esta, en consecuencia, podrd recabar en cualquier momento la entrega de los

documentos o materiales que la integren, con todos sus antecedentes, datos o procedimientos.
Los contratos de servicios que tengan por objeto el desarrollo y la puesta a disposicion de productos
protegidos por un derecho de propiedad intelectual o industrial llevaran aparejada la cesion de este a la

Administracidon contratante.

El contratista tendra la obligacion de proporcionar en soporte informatico a la Administracién todos

los datos, célculos, procesos y procedimientos empleados durante la elaboracion de los trabajos.
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Clausula 20. Deberes de confidencialidad y proteccion de datos de cardcter personal.

20.1. Deber de confidencialidad.

El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga acceso con

ocasion de la ejecucion del contrato que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal.

Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de esa informacion.

El contratista, en todo caso, estd obligado a guardar sigilo respecto de los datos y antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga
conocimiento con ocasioén del mismo. La duraciéon de la obligacion de confidencialidad sera de 5 afios

desde el conocimiento de la informacion.

20.2. Proteccion de datos de cardcter personal.

La empresa adjudicataria y su personal estdn obligados a guardar secreto profesional respecto a los
datos de caracter personal de los que haya podido tener conocimiento por razoén de la prestacion del
contrato, obligacion que subsistird aun después de la finalizacion del mismo, de conformidad con el
articulo 10 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter

personal.

El adjudicatario debera formar e informar a su personal de las obligaciones que, en materia de
proteccidon de datos, estén obligados a cumplir en el desarrollo de sus tareas para la prestacion del
contrato, en especial las derivadas del deber de secreto, respondiendo la empresa adjudicataria
personalmente de las infracciones legales en que, por incumplimiento de sus empleados, se pudiera

Incurrir.

Si el contrato adjudicado implica el tratamiento de datos de caracter personal se debera respetar en su
integridad la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, y su normativa de desarrollo, de conformidad

con lo establecido en la disposicion adicional vigésima sexta del TRLCSP.
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V. EXTINCION DEL CONTRATO

Clausula 21. Cumplimiento del contrato y recepcion de la prestacion.

21.1. Los contratos se extinguirdn por su cumplimiento. El contrato se entendera cumplido por el
contratista cuando este haya realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de la

Administracion, la totalidad de la prestacion.

Clausula 22. Plazo de garantia.

22.1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 222.3 del TRLCSP, no se establece plazo de garantia
por no considerarse necesario en razon de la naturaleza y caracteristicas del contrato, en la medida en
que la prestacion comprometida por los adjudicatarios se agota en el mismo momento en que finaliza

la prestacion.

Clausula 23. Prerrogativas de la Administracion.

23.1. El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos y
resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento. Igualmente podrd modificar los contratos celebrados
y acordar su resolucion, dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en el

TRLCSP y sus disposiciones de desarrollo.

23.2. Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacioén, previo informe juridico de los o6rganos
competentes, en el ejercicio de sus prerrogativas de interpretacion, modificacion y resolucion, seran

inmediatamente ejecutivos.

Clausula 24. Jurisdiccion y recursos.

24.1. Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos de
los contratos administrativos serdn resueltas por el 6rgano de contratacion, cuyos acuerdos pondran fin
a la via administrativa, y contra los mismos se podra interponer potestativamente recurso de reposicion
en el plazo de un mes ante el mismo d6rgano, o recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo

de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién.
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Clausula 25. Uso de Imagen.

El adjudicatario del servicio deberd dar a conocer de manera inequivoca que se trata de una accién
financiada por la Generalitat a través de la Conselleria competente en materia de Transparencia y
Participacion. A tal efecto deberan incorporar en todo el material que se derive de las actividades
objeto del presente contrato el logotipo de la Conselleria competente en materia de Transparencia y
Participacion, para lo que deberan solicitar obligatoriamente, la autorizacion previa con la suficiente
antelacion. El logotipo en vigor sera facilitado por la direccion general competente en materia de

transparencia y participacion.

LA DIRECTORA GENERAL
DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION

Fi-rmade -por Altana Nas Mas el 03/01/2018
11:06: 22
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