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Num. d'expedient: GVAGIP/2024/33

RESOLUCIO DE DRET D'ACCES A LA INFORMACIO PUBLICA:
ESTIMATORIA

I. Antecedents de fet

Primer. El dia 17 de enero de 2024 es va a rebre en el registre electronic de la
Generalitat la sol-licitud d'accés a la informacié publica, segons la normativa de
transparencia de la Generalitat, amb ndmero de registre GVRTE/2024/165424, en la
qual s'indica el seguent:

"Sol.licite saber perque falta, en el IES La Vereda de la Pobla de Vallbona, en 22 curs
de F.P. Superior de Adminstracié de Sistemes informatics en Red, el profesor de la
asignatrura Administracién de Base de datos desde comencament de curs i encara no
el tenen."

Segon. En aquesta data d'entrada comenca a comptar el termini maxim d'un mes per
a resoldre i notificar per I'6rgan competent de Conselleria d'Educacié, Universitats i
Ocupacio.

Il. Fonaments de dret

Primer. L'article 27 de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, i l'article 42.1 del Decret
105/2017, de 28 de juliol, estableixen que qualsevol persona té dret d'accés a la
informacié publica sense més limitacions que les establides en la llei. Per a I'exercici
d'aguest dret no és necessari motivar la sol-licitud ni invocar la llei.

Segon. La mateixa llei i decret estableixen els limits d'accés, el regim aplicable en cas
d'informacié amb dades personals i les causes d'inadmissio.

Tercer.l'article 35 de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, estableix els organs competents
per a la resolucié del procediment de sollicitud d'accés a la informacié publica.
L'article 93 del Decret DECRET 112/2023, de 25 de julios, del Consell, pel qual
estableix I'estructura organica basica de la Presidencia i de les conselleries de la
Generalitat, pel qual s'aprova el Reglament organic i funcional de Conselleria
d'Educacid, Universitats i Ocupacid, estableix que I'Organ competent per a resoldre es
Direccié General de Personal Docent.

En atencid als antecedents de fet i els fonaments de dret descrits,
RESOLC

Primer. S'estima la sol-licitut ja que no incorre en cap limit d'accés ni conté dades
personals que hagen de ser protegits i es comunica la informacié sol-licitada:

Davant el volum de queixes exposant la problematica que comportava la gran
dificultat per a cobrir els llocs de les especialitats d'Informatica i Sistemes i Aplicacions
Informatiques en els instituts d'educacié Secundaria que tenien implantats cicles de
Formacié Professional, des de la Direccié General de Personal Docent es va al-legar
que diversos factors estaven afectant els processos d'adjudicacions, tant de principi

1



% GENERALITAT
VALENCIANA
N\

de curs com continues o de dificil cobertura, com ara la desactivacié massiva dels
integrants de les borses de treball de les esmentades especialitats, la qual cosa va
suposar un problema per a la provisié de les places vacants al no comptar amb el
personal docent necessari per a cobrir-les.

En els dltims mesos la Conselleria d'Educacid, Universitats i Ocupacié va adoptar
diferents mesures que van aconseguir reduir la falta de professorat d'informatica, com
I'enviament de correus electronics a les persones integrants de les bosses del
moment, als qui no van superar el procés selectiu d'oposicid, a les persones integrants
d'altres bosses de personal docent que disposaven de la titulacié adequada per a
impartir estes especialitats o la tramitacié d'una convocatoria d'urgencia d'obertura de
bossa extraordinaria.

Aixi mateix, des de les direccions de Personal Docent i d'Universitats es va fer una
crida per a la captacié de Il'alumnat que havia realitzat el master de formacié
pedagogica amb la finalitat que participara en els processos d'adjudicacié d'estes
especialitats. Estes mesures van aconseguir reduir el nombre de vacants, si bé
continuava faltant professorat.

Actualment I'IES La Vereda de La Pobla de Vallbona té autoritzats 14 llocs de
I'especialitat 254- INFORMATICA, dels quals quedava per cobrir una vacant des del dia
30 d'octubre de 2023. Des d'esta data esta vacant va eixir publicada en tots els
processos d'adjudicacié, tant continus com de dificil cobertura, perdo quedava sempre
deserta.

La falta de professors d'Informatica i Sistemes i Aplicacions Informatiques era un
problema registrat no sols a la Comunitat Valenciana, siné també en altres comunitats
com Extremadura, La Rioja, Castella-la Manxa, Canaries, Mdrcia, Andalusia, Castella i
Lled, Madrid, Aragd, Pais Basc, Galicia i Catalunya.

Per aix0, en el mes d'octubre passat la Comunitat Valenciana es va reunir amb estes
comunitats per a fer front comuna i es va sol-licitar al Ministeri d'Educacié, Formacié
Professional i Esports la convocatoria extraordinaria de la Comissié de Personal de la
Conferencia d'Educacid, sense gue es rebera resposta.

Aixi, autonomies com Catalunya, Castella i Lled i Aragé van optar per flexibilitzar, de
manera extraordinaria, el requisit de formacié pedagogica per a assegurar la
cobertura d'estes vacants.

L'exempcié del master va ser autoritzada de manera extraordinaria durant la
pandemia de COVID-19. Aixi, al setembre de 2020 es van adoptar mesures urgents en
I'ambit de I'educacié no universitaria a consequiéncia del periode de pandemia, entre
les quals s'establia I'exempcié temporal del requisit de formacié pedagogica i
didactica de postgrau per al nomenament de funcionariat interi nomenat amb caracter
excepcional per a places necessaries per a |'atencié docent.

La Conselleria d'Educacid, Universitats i Ocupacié va poder habilitar, de manera
transitoria, al personal que es trobava cursant els estudis de master o que establira un
compromis de realitzar-lo en els dos proxims cursos académics. D'esta manera, la
Conselleria podria adjudicar vacants o substitucions a docents de les especialitats
d'Informatica i Sistemes i Aplicacions Informatiques.
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Esta autoritzacié extraordinaria, adoptada el passat 16 de gener de 2024 en el Ple del
Consell, es va prendre després de les dificultats detectades per a poder cobrir estes
places davant la falta de professorat especialitzat, amb I'objectiu que les vacants
d'estes especialitats es pogueren cobrir al més prompte possible.

En data 31 de gener de 2024 es va fer efectiva la presa de possessié del lloc que ens
ocupa.

Segon. La normativa de proteccié de dades personals sera aplicable al tractament
posterior de les dades obtingudes a través de I'exercici del dret d'accés, aixd implica
que qualsevol tractament posterior de dades personals obtingudes a consequiencia del
present accés haura d'ajustar-se als principis, limits i altres regles contingudes en la
normativa sobre proteccié de dades de caracter personal. En qualsevol cas, es
garantira que no s'altere el contingut de la informacié ni es desnaturalitze el seu
sentit, havent de citar-se la font i data de I'Ultima actualitzacié. La comunicacié
d'aquesta informacié suposa una cessié de dades de caracter personal a la persona
sol-licitant, que assumira la condicié de responsable d'aquests, havent de complir les
seguents obligacions:
lo Aplicacié dels principis de limitacié de finalitat, minimitzacié i conservacio,
d'acord amb el que es preveu en l'article 5 del Reglament General de Proteccid
de Dades.
20 Adopcié de les mesures tecniques i organitzatives per a assegurar la
confidencialitat i seguretat de les dades de caracter personal facilitats.

Tercer. S'informa la persona o entitat interessada que aquesta resolucié posa fi a la
via administrativa. Si desitja impugnar-la, pot presentar un recurs contenciés-
administratiu en el termini de dos mesos a partir de I'endema de la notificacié
d'aguesta resolucié. A més, abans de presentar el recurs contencidés-administratiu, pot
optar per presentar una reclamacié davant el Consell Valencia de Transparencia en un
termini d'un mes a partir de I'endema al de la notificacié d'aquesta.

1 Article 31 de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de transparencia i bon govern de la Comunitat Valenciana i
capitol 1l del titol Il del Decret 105/2017, de 28 de juliol, del Consell, de desenvolupament de la Llei
2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, en matéria de transparencia i de regulacié del Consell de
Transparencia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern.

2 D'acord amb el que s'estableix en I'article 34.1 de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, i I'article 55.1 del Decret
105/2017, de 28 de juliol.

4 D'acord amb el que s'estableix en I'apartat 5 de Il'article 15 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

5Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals.
Reglament general de proteccié de dades (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril
de 2016. Article 9 de la Llei 1/2022, de 13 d'abril.

6 Conforme al que s'estableix en els articles 112, 114, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques i els articles 8, 14.1 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

7 Segons el que es disposa en l'article 38 de la Llei 1/2022, de 13 d'abril i I'article 57 del Decret 105/2017,
de 28 de juliol.

Directora General de Personal Docent





