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Num. d'expedient: GVAGIP/2021/335

COMUNICACIO A PERSONA/ENTITAT SOL-LICITANT
DERIVACIO A PROCEDIMENT ESPECIAL

En resposta a la sol-licitud d'accés a la informaci6 publica, amb nimero de registre GVRTE/2021/1484258,
efectuada a I'empara de l'article 15 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de transparéncia, bon govern 1 participacio
ciutadana de la Comunitat Valenciana i el capitol II del titol II del Decret 105/2017, de 28 de juliol, del
Consell, de desplegament de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, en matéria de transparéncia i de
regulacié del Consell de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern sobre:

"Actualmente, la vacunacion masiva en el Museo Principe Felipe esta siendo llevada a cabo exclusivamente
por personal del departamento 10. Eso supone la reduccion del personal, en concreto del servicio de
Urgencias del que soy parte, para la realizacion de nuestra jornada habitual (que sabéis que el namero de
profesionales es reducido). Hemos solicitado informacion a nuestro gerente que nos indica que la orden es de
Conselleria, pero no entendemos porque no se utiliza al personal del resto de departamentos, para descargar
el exceso horario en otros hospitales, ya que la vacunacion es para toda la ciudad y no sélo para nuestro
departamento.

Siendo conocedores de la situacion especial de los servicios de urgencias, y en especial del hospital Peset,
donde los recursos estan muy limitados. Esta situacion se va a alargar por lo que tanto yo como mis
compaifieros de trabajo querriamos que la carga se reparticra”

Amb la segiient motivacio:
"Altres"
"Personal laboral afectado"

Analitzada la seua sol-licitud, es comprova que la informacié sol-licitada és objecte de regulaci6 especial del
dret d'accés a la informacid publica, conforme al que es disposa en la disposicié addicional primera de la Llei
19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica 1 bon govern, concretament el
relatiu a:

o Altres procediments: Gerencia del Departamento de Salud de Valencia Doctor Peset

La matéria sobre la qual se sol-licita l'accés a la informacié publica té previst un régim juridic especific
d'accés a la informacio, per la qual cosa, conforme al que es preveu en I'apartat 2 de la disposicié addicional
primera de la citada Llei 19/2013, de 9 de desembre es regira per la seua normativa especifica, 1 per aquesta
Llei 1 el Decret 105/2017, de 28 de juliol, amb caracter supletori (article 42.5 del Decret).

Per tot I'anteriorment exposat,

ACORDE

Derivar la seua sol-licitud d'accés a la informaci6 publica al procediment especific corresponent, ja que no ¢s
aplicable la normativa en matéria de transparéncia, 1 remetre-la a 1'organ competent per a la scua tramitacio
conforme a la normativa reguladora d'aquest procediment.

Signat per:

DIRECTORA
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Num. de expediente: GVAGIP/2021/335

COMUNICACION A PERSONA/ENTIDAD SOLICITANTE
DERIVACION A PROCEDIMIENTO ESPECIAL

En respuesta a la solicitud de acceso a la informacion publica, con numero de registro
GVRTE/2021/1484258, efectuada al amparo del articulo 15 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de transparencia,
buen gobierno y participacion ciudadana de la Comunitat Valenciana, y el capitulo II del titulo II del Decreto
105/2017, de 28 de julio, del Consell, de desarrollo de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, en
materia de transparencia y de regulacion del Consejo de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno, sobre:

"Actualmente, la vacunacion masiva en el Museo Principe Felipe esta siendo llevada a cabo exclusivamente
por personal del departamento 10. Eso supone la reduccion del personal, en concreto del servicio de
Urgencias del que soy parte, para la realizacion de nuestra jornada habitual (que sabéis que el namero de
profesionales es reducido). Hemos solicitado informacion a nuestro gerente que nos indica que la orden es de
Conselleria, pero no entendemos porque no se utiliza al personal del resto de departamentos, para descargar
el exceso horario en otros hospitales, ya que la vacunacion es para toda la ciudad y no sélo para nuestro
departamento.

Siendo conocedores de la situacion especial de los servicios de urgencias, v en especial del hospital Peset,
donde los recursos estan muy limitados. Esta situacion se va a alargar por lo que tanto yo como mis
compaifieros de trabajo querriamos que la carga se reparticra”

Con la siguiente motivacion:
"Otros"
"Personal laboral afectado"

Analizada su solicitud, se comprueba que la informacidén solicitada tiene previsto un régimen juridico
especifico de acceso a la informacion, conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional primera de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informaciéon publica y buen gobierno,
concretamente el relativo a:

o Otros procedimientos: Geréncia del Departament de Salut de Valéncia Doctor Peset.

La materia sobre la que se solicita el acceso a la informacion publica tiene previsto un régimen juridico
especifico de acceso a la informacion, por lo que, conforme a lo previsto en el apartado 2 de la disposicion
adicional primera de la citada Ley 19/2013, de 9 de diciembre se regira por su normativa especifica, y por
esta Ley y el Decreto 105/2017, de 28 de julio, con caracter supletorio (articulo 42.5 del Decreto).

Por todo lo anteriormente expuesto,
ACUERDO

Derivar su solicitud de acceso a la informacion publica al procedimiento especifico correspondiente, al no
ser de aplicacion la normativa en materia de transparencia, y remitirla al oérgano competente para su
tramitacion conforme a la normativa reguladora de dicho procedimiento.

Firmado por:

Firmat per M*®* Amparo Garcia Layunta el
23/07/2021 13:37:20

Carrec: Directora General de Asistencia
Sanitaria



