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Num. d'expedient: GVAGIP/2021/520

RESOLUCIO DE DRET D'ACCES ALA INFORMACIO PUBLICA:
ESTIMATORIA

1. Antecedents de fet

Primer. En resposta a la sol-licitud d'accés a la informacié publica, amb nuimero de registre
GVRTE/2021/2668325, efectuada a I'empara de l'article 15 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de transparéncia,
bon govern i participacio ciutadana de la Comunitat Valenciana i el capitol II del titol II del Decret 105/2017,
de 28 de juliol, del Consell, de desplegament de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, en matéria de
transparencia i de regulacié del Consell de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern sobre:

"Estoy realizando un estudio sobre las Condiciones laborales en el mercado formal de trabajo de las mujeres
gitanas de origen rumano residentes en Espafia. Puesto que la Administracion Publica no puede facilitar
datos desagregados por etnias, la informacion que solicito es la referida a la POBLACION FEMENINA
RUMANA RESIDENTE EN LA COMUNITAT VALENCIANA:

1. Numero total de mujeres rumanas inscritas como poblacion laboral activa en la CC.AA en el Sistema de la
Seguridad Social en las fechas 31 de diciembre de 2010, 2015, 2019 y 2020 y a fecha 30 de junio de 2021.

2. Numero total de mujeres rumanas residentes en la CC.AA demandantes de empleo, trabajadoras por
cuenta ajena o por cuenta propia en las fechas 31de diciembre de 2010, 2015, 2019 y 2020 y a fecha 30 de
junio de 2021.

3. Porcentaje de mujeres rumanas residentes en la CC.AA empleadas (por cuenta ajena o propia) en los
sectores primario, secundario y terciario respectivamente en las fechas 31de diciembre de 2010, 2015, 2019
y 2020 y a fecha 30 de junio de 2021.

4. Politicas Publicas llevadas a cabo en el periodo 2010-2021 de las que pudiera beneficiarse el colectivo
objeto del estudio (de forma exclusiva o dentro de programas dirigidos a sectores de poblacion mas amplios),
que incluya desde la formacion profesional a ofertas publicas de empleo.

5. Identificacién de las organizaciones civiles con las que han colaborado las Consejerias, Departamentos u
organismos competentes de la CC.AA en el periodo 2010-2021 que hayan podido beneficiar, en materia de
formacion y empleo, al colectivo objeto del estudio (de forma exclusiva o dentro de programas dirigidos a
sectores de poblacion mas amplios).

En el caso de que necesiten alguna dato adicional para poder dar respuesta a las preguntas, pueden
contactarme tanto por correo electronico como por teléfono."

Amb la segiient motivacio:
"Recerca"
"INVESTIGACION DOCENTE"

Segon. A partir del dia 28 d'octubre de 2021, data en que la sol-licitud va tindre entrada en el registre
electronic de la Generalitat, va comengar a comptar el termini maxim d'l mes per a resoldre i notificar per
I'organ competent de la CONSELLERIA D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS,
COMERC I TREBALL, d'acord amb el que s'estableix en l'article 17.1 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, i
l'article 55.1 del Decret 105/2017, de 28 de juliol.

II. Fonaments de dret

Primer. L'article 11 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, i l'article 42.1 del Decret 105/2017, de 28 de juliol,
estableixen que qualsevol ciutada o ciutadana, a titol individual o en representaci6é de qualsevol organitzacio
legalment constituida, té dret d'accés a la informaci6 publica, mitjangant una sol-licitud prévia i sense més
limitacions que les contemplades en la llei. Per a l'exercici d'aquest dret, no cal motivar la sol-licitud ni
invocar la llei.

Segon. Els articles 12, 13 i 16.1 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, aixi com els articles 44 a 49 del Decret
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105/2017, de 28 de juliol, estableixen els limits d'accés a la informacid publica, el régim aplicable en el cas
que la informacio sol-licitada continga dades de caracter personal i el régim sobre les causes d'inadmissio.

Tercer. L'article 18.1 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, estableix que en l'ambit de 1'Administracié de la
Generalitat seran competents per a la resolucid del procediment les persones titulars dels centres directius
responsables funcionals de la informaci6 sol-licitada. D'altra banda, l'article art.15 del Decret 194/2013, de
20 de desembre, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament organic i funcional de la LABORA SERVEI
VALENCIA D'OCUPACIO I FORMACIO, estableix que 1'dorgan competent per a resoldre és DIRECCIO
GENERAL DE PLANIFICACIO I SERVICIS.

Per tot I'anteriorment exposat,
RESOLC

Primer. En atencio als antecedents de fet i els fonaments de dret descrits i vist que la sol-licitud no incorre
en cap dels limits d'accés a la informacio publica ni conté dades de caracter personal que hagen de ser
protegits ni hi ha causa d'inadmissid, s'estima la sol-licitud, es concedeix l'accés a la informacié publica
sol-licitada i es posa a disposicié de qui I'ha sol-licitat:

o Com annex a la present resolucio. Addicionalment podra accedir a la informaci6 sol-licitada en el
enllag que proximament se li comunicara per correu electronic.

Segon. La informacié publica posada a disposicié per la present resolucié podra ser reutilitzada segons el
que es disposa en el capitol III del titol II del Decret 105/2017, de 28 de juliol.

No obstant aixo, de conformitat amb 1'apartat 5 de l'article 15 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern "La normativa de proteccié de dades personals sera
aplicable al tractament posterior dels obtinguts a través de 'exercici del dret d'accés". D'acord amb aixo, la
informacié publica obtinguda en virtut del dret d'accés que continga dades de caracter personal estara
sotmesa al Reglament General de Proteccid6 de Dades i la resta de normativa en la matéria, havent de
respectar especialment els principis de proteccidé de dades que exigeixen que les dades siguen tractades de
manera legitima, proporcional, verag i amb ple respecte als drets de les persones afectades.

Tercer. Notificar a la persona/entitat interessada la present resolucid, amb la indicacié que contra aquesta
resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar un recurs contencios administratiu d'acord
amb el que estableixen els articles 112, 114, 123 1 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i els articles 8, 14.1 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa, en el termini de 2 mesos, comptats des de
I'endema de la notificacié de la present resolucio. No obstant aixd, amb caracter potestatiu i préviament a la
seua impugnacié davant de la jurisdiccid contenciosa administrativa, podra interposar-se una reclamacio
davant el Consell de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern en el termini d'l mes,
comptat també des de I'endema de la notificacid de la resolucio, segons el que disposa en l'article 24 de la
Llei 2/2015, de 2 d'abril, i I'article 57 del Decret 105/2017, de 28 de juliol.

Signat per:

Directora General de Planificacio 1 Servicis
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Num. de expediente: GVAGIP/2021/520

RESOLUCION DE DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA:
ESTIMATORIA

I. Antecedentes de hecho

Primero. En respuesta a la solicitud de acceso a la informaciéon publica, con nimero de registro
GVRTE/2021/2668325, efectuada al amparo del articulo 15 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de transparencia,
buen gobierno y participacion ciudadana de la Comunitat Valenciana y el capitulo II del titulo II del Decreto
105/2017, de 28 de julio, del Consell, de desarrollo de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, en
materia de transparencia y de regulacion del Consejo de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno, sobre:

"Estoy realizando un estudio sobre las Condiciones laborales en el mercado formal de trabajo de las mujeres
gitanas de origen rumano residentes en Espafia. Puesto que la Administracion Publica no puede facilitar
datos desagregados por etnias, la informacion que solicito es la referida a la POBLACION FEMENINA
RUMANA RESIDENTE EN LA COMUNITAT VALENCIANA:

1. Numero total de mujeres rumanas inscritas como poblacion laboral activa en la CC.AA en el Sistema de la
Seguridad Social en las fechas 31 de diciembre de 2010, 2015, 2019 y 2020 y a fecha 30 de junio de 2021.

2. Numero total de mujeres rumanas residentes en la CC.AA demandantes de empleo, trabajadoras por
cuenta ajena o por cuenta propia en las fechas 31de diciembre de 2010, 2015, 2019 y 2020 y a fecha 30 de
junio de 2021.

3. Porcentaje de mujeres rumanas residentes en la CC.AA empleadas (por cuenta ajena o propia) en los
sectores primario, secundario y terciario respectivamente en las fechas 31de diciembre de 2010, 2015, 2019
y 2020 y a fecha 30 de junio de 2021.

4. Politicas Publicas llevadas a cabo en el periodo 2010-2021 de las que pudiera beneficiarse el colectivo
objeto del estudio (de forma exclusiva o dentro de programas dirigidos a sectores de poblacion mas amplios),
que incluya desde la formacion profesional a ofertas publicas de empleo.

5. Identificacién de las organizaciones civiles con las que han colaborado las Consejerias, Departamentos u
organismos competentes de la CC.AA en el periodo 2010-2021 que hayan podido beneficiar, en materia de
formacion y empleo, al colectivo objeto del estudio (de forma exclusiva o dentro de programas dirigidos a
sectores de poblacion mas amplios).

En el caso de que necesiten alguna dato adicional para poder dar respuesta a las preguntas, pueden
contactarme tanto por correo electronico como por teléfono."

Con la siguiente motivacion:
"Investigacion"
"INVESTIGACION DOCENTE"

Segundo. El dia 28 de octubre de 2021, fecha en que la solicitud tuvo entrada en el registro electronico de
la Generalitat, comenz6 a contar el plazo méximo de un mes para resolver y notificar por el érgano
competente de CONSELLERIA DE ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS,
COMERCIO Y TRABAJO, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1 de la Ley 2/2015, de 2 de abril,
y el articulo 55.1 del Decreto 105/2017, de 28 de julio.

I1. Fundamentos de derecho

Primero. El articulo 11 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, y el articulo 42.1 del Decreto 105/2017, de 28 de
julio, establecen que cualquier ciudadano o ciudadana, a titulo individual o en representacion de cualquier
organizacion legalmente constituida, tiene derecho de acceso a la informacion publica mediante una solicitud
previa y sin mas limitaciones que las contempladas en la ley. Para el ejercicio de este derecho no es necesario
motivar la solicitud ni invocar la ley.
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Segundo. Los articulos 12, 13 y 16.1 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, asi como los articulos 44 a 49 del
Decreto 105/2017, de 28 de julio, establecen los limites de acceso a la informacion publica, el régimen
aplicable en el caso de que la informacion solicitada contenga datos de caracter personal y el régimen sobre
las causas de inadmision.

Tercero. El articulo 18.1 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, establece que en el &mbito de la Administracion de
la Generalitat seran competentes para la resolucion del procedimiento las personas titulares de los centros
directivos responsables funcionales de la informacion solicitada. El articulo art.15 del Decreto Decreto
194/2013, de 20 de diciembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgédnico y funcional de la
LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION, establece que el 6rgano competente
para resolver es DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y SERVICIOS.

Por todo lo anteriormente expuesto,
RESUELVO

Primero. En atencion a los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho descritos y visto que la
solicitud no incurre en ninguno de los limites de acceso a la informacion publica ni contiene datos de
cardcter personal que hayan de ser protegidos ni existe causa de inadmision, se estima la solicitud, se
concede el acceso a la informacidn publica solicitada y se pone a disposicion de quien la ha solicitado:

o Como anexo a la presente resolucion. Adicionalmente podra acceder a la informacion solicitada en
el enlace que proximamente se le comunicara por correo electronico.

Segundo. La informacién publica puesta a disposicion por la presente resolucién podré ser reutilizada segtiin
lo dispuesto en el capitulo III del titulo II del Decreto 105/2017, de 28 de julio.

No obstante, de conformidad con el apartado 5 del articulo 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno "La normativa de proteccion de datos
personales serd de aplicacion al tratamiento posterior de los obtenidos a través del ejercicio del derecho de
acceso". De acuerdo con esto, la informacién publica obtenida en virtud del derecho de acceso que contenga
datos de caracter personal estara sometida al Reglamento General de Proteccion de Datos y el resto de
normativa en la materia, debiendo respetar especialmente los principios de proteccion de datos que exigen
que los datos sean tratados de forma legitima, proporcional, veraz y con pleno respecto a los derechos de las
personas afectadas.

Tercero. Notificar a la persona/entidad interesada la presente resolucion, con la indicacion de que contra
esta, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse un recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, conforme
a lo establecido en los articulos 112, 114, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas y los articulos 8, 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. No obstante, con caracter potestativo y
previo a su impugnacion ante la jurisdicciéon contencioso-administrativa, podra interponerse una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno en el plazo de un mes,
contado también desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, segiin lo dispuesto en
el articulo 24 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, y el articulo 57 del Decreto 105/2017, de 28 de julio.

Firmado por:

Directora General de Planificacion y Servicios





